
Depuis le début de la pandémie, 

le Maire de Pontault-Combault n’a pas jugé utile d’informer les élu.e.s du personnel 
de son adaptation locale (PCA) du protocole national. Ainsi, à ce jour, la CGT n’a 
aucune information précise concernant l’organisation de l’administration et des 
moyens mis en œuvre pour la sécurité des agent.e.s et du public. 

Comme la CGT l’avait déclaré à Monsieur le Maire, l’ouverture de toutes les 
crèches et de toutes les écoles le 11 mai 2020 nous semblait irresponsable et 
dangereuse. 

Nous nous félicitons que le Maire nous ai entendu et choisi de reporter l’ouverture 
de toutes les écoles. 

En effet, rien ne garantit que le personnel municipal, les enseignant.e.s, les 
enfants et leurs parents puissent évoluer dans des locaux sans risques. Nous 
doutons que les moyens actuels alloués par la ville de Pontault-Combault 
répondent aux préconisations nationales. 

La collectivité sera-t-elle en capacité d’assurer la désinfection des locaux et du 
matériel ? (entreprises professionnelles, agents municipaux formés,...). 

Les matériels de protection seront-ils en quantité suffisante pour les personnels 
et pour les enfants ? (gants, masques, gel,...). 

Le personnel sera-t-il en capacité d’appliquer les gestes barrière et de garantir les 
distances de sécurité ? (aménagement des locaux, des groupes, des horaires,...). 

La suspension de l’ouverture des écoles est une bonne chose, néanmoins la 
continuité et le redéploiement actuels de l’activité des agent.e.s municipaux dans 
leurs structures nous préoccupent. Parce que des interrogations demeurent, 
parce que le doute persiste et parce que les conditions de reprise restent floues, 
la CGT des territoriaux de Pontault-Combault a déposé un préavis de grève 
reconductible pour le mois de mai 2020 afin de permettre aux agent.e.s de se 
mettre en grève pour se protéger et dénoncer leurs conditions de travail.
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