ENSEMBLE

pour les métiers de I’animation

et de I’éducation populaire

POUR:

- Une réelle revalorisation de nos salaires et de nos métiers, dans le secteur public
comme le secteur associatif

- Une réelle reconnaissance de nos métiers et leur technicité, de nos qualifications, et
utilité sociale,

- Des budgets de fonctionnement a la hauteur des besoins des usagers et des moyens
des professionnels,

- Un large plan de titularisation et de réels temps pleins (dans le public) et la CDIsation
(dans I’associatif) des animatrices et animateurs.

- Un taux d’encadrement de 1 encadrant.e pour 8 enfants (moins de 6 ans) et 1 pour 12
(plus de 6 ans)

- La prise en charge par I’employeur de ’'IFTP (frais de transports domicile / travail +
déplacement professionnels) a hauteur d’un minimum de 50% (comme indiqué par la loi
du 29/12/2015)

- Le paiement des heures de travail effectuées (face a face, temps de préparation / de

concertation, de repas)
CONTRE :

- La précarité, les temps partiels imposés
- Des conditions de travail qui mettent en danger personnels et
usagers (taux d’encadrement non respectés et dangereux, ampli-
tudes horaires derogatoires, coupures multiples et scindées ...)
- La mise en concurrence dans le secteur de I’éducation POP.

EXIGEONS

De notre collectivité des mesures fortes
sur la base du cahier revendicatif intersyndical,

en se rassemblant toutes et tous,
Animatrices / teurs, ATSEM, AESH,RDS..., militantes et militants




