
 
 
                                 Nantes, le 7 novembre 2025 
 
                     
Madame la Maire Présidente, 
 
La CGT est fortement attachée aux valeurs de solidarité, d’égalité et de respect des droits fondamentaux. 
C’est pourquoi nous nous permettons d’attirer votre attention sur la nécessité de revoir au plus vite les choix 
de fournisseur et de prestataire dans le domaine informatique. 

En effet, l’entreprise HP soulève de graves préoccupations en matière d’éthique, de respect des droits 
humains, en raison de son rôle dans l’oppression du peuple palestinien. 

Fournisseur mondial de solutions informatiques à Israël, HP soutient le gouvernement et l’armée en équipant 
notamment les checkpoints avec son système Basel d’identification biométrique, utilisé pour contrôler et 
restreindre la liberté de mouvement des Palestiniennes et Palestiniens.  

L’entreprise HP fournit également des serveurs à l’autorité israélienne de l’immigration, indispensables au 
système de cartes d’identité qui entretient une véritable ségrégation raciale.  

HP participe en outre à la gestion des prisons israéliennes en assurant la surveillance et la sécurité des 
données, malgré des conditions de détention marquées par la surpopulation, la torture et l’enfermement 
d’enfants. 

En contradiction avec sa charte éthique, HP contribue ainsi au maintien d’un système d’apartheid et à des 
violations graves des droits humains. 

Notre collectivité porte une responsabilité majeure : celle de garantir que chaque euro dépensé soit en 
cohérence avec les principes de justice sociale et de respect de la dignité humaine. 

C’est pourquoi la CGT demande à la collectivité de boycotter l’entreprise HP et de se réorienter vers des 
fournisseurs et prestataires dont les pratiques sont conformes aux valeurs que nous partageons et portons 
collectivement dans les services publics. 

Nous restons à votre disposition pour échanger sur les modalités de mise en œuvre de cette orientation, 
convaincus qu’ensemble nous pouvons faire de l’exemplarité sociale et éthique une réalité tangible. 

En vous remerciant de l’attention que vous porterez à ce courrier, nous vous prions d’agréer, Madame, 
l’expression de nos salutations respectueuses et déterminées. 
 
Pour la CGT 

 


