
Déroulé de la journée 

 

- 8 h 30 : accueil 

- 9 h 15 : Introduction 

- 9 h 30 : Présentation du guide FP  

- 10 h 30 : Les métiers à prédominance féminine, quelles 

conséquences (« salaire égal pour un travail de valeur égale ») ? 

- 12 h : pause repas 

- 14h : Ateliers : Construire le processus d’action : 

 Quelle communication ? 

 Actions et initiatives 

 Appréhender les négociations avec les agents 

- 15 h 30 : Restitution des ateliers 

- 16 h : Débats et conclusion 

 


