FONCTION PUBLIQUE D'ETAT, HOSPITALIERE
ET TERRITORIALE : URGENCE SALAIRES!

Pour rattraper la perte de pouvoir d’achat que nous
avons subie , il est urgent que le point d’indice soit

porté a 6 € et d’indexer les salaires sur l'inflation.
Cette mesure de justice profiterait a tous les agent.es
publiques, fonctionnaires et non-titulaires. Cet argent
n'est pas perdu ! Il serait réinjecté dans I'économie du
pays, tandis que le surplus de cotisations généré

AUGMENTER
LE POINT D'INDICE !
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réalimenterait les régimes de sécurité sociale et de

retraite !

Indice des prix
INSEE
+50 %

2000-2024

Point d'indice
Fonction
Publique

+16 %
2000-2024

1 600 postes d’inspecteurs du travail
supprimeé

ATSEM partagées sur plusieurs classes

2 milliards en moins pour la transistion

écologiques

Plus de 6 000 postes supprimés dans
I’Education Nationale

baisse des subventions
associations

délais de traitement ralongés des dossiers

pour les

suppression de poste et absence de
recrutement dans des services publics déja en
sous-effectifs

renforcement des inégalités salariales femmes
hommes

précarisation renforcé des agent-es
baisse du pouvoir d’achat pour les agents.es

MASTER CLASS «DEZINGAGE DU SERVICE PUBLIC»

C'EST MAGIQUE !
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