
salaires, services publics, acquis sociaux.    

RASSEMBLEMENT AU QUADRIUM

MARDI 26 MAI À PARTIR DE 9H30

LA CGT SERA REÇUE PAR LE PRÉSIDENT

SOYONS NOMBREUX·SES POUR GAGNER

À EST ENSEMBLE

DES REVENDICATIONS 

TOUJOURS D’ACTUALITÉ

• Un plan d’urgence pour les bibliothèques

• Du personnel en nombre suffisant pour faire fonctionner les services 

publics

• La fin de procédés managériaux violents qui conduisent à de la 

souffrance au travail (dans certains équipements ou directions, à la 

DPVD qui concentre la quasi-totalité des sanctions disciplinaires)

Après des mois de mobilisations, les revendications des agent·es sont toujours d’actualité et 

urgentes. Aucune négociation n’a été ouverte par l’employeur sous prétexte de réserve électorale. 

Lors du dernier conseil territorial le Président a validé une rencontre avec la CGT sur nos 

revendications le mardi 26 mai à 13h30.

• Revalorisation des primes pour toute.s à hauteur de 200 € par mois

• Rééquilibrage des primes entre les filières

• Réévaluation des primes des agent·es « faisant fonction de » 

• Remise à plat et élargissement de la NBI

     Création d’un équivalent NBI pour les contractuel·es

• Revalorisation décente de la rémunération du travail du dimanche (piscines et cinémas)

• Suppression du jour de carence, maintien à 100 % en cas de maladie 

et maintien des primes en cas de longue maladie

• Prise en charge de la prévoyance à 100% pour les métiers pénibles : 

Piscines, Cinémas et DPVD

• Préservations des acquis (congés retraite, restauration, ASA, etc.)

SALAIRES

CONDITIONS DE TRAVAIL

ACQUIS SOCIAUX
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