ici pour la version en ligne

Depuis le ler mars 2025, en cas d'arrét maladie ordinaire, aprés prélévement du jour de carence, les
agent: es de la Fonction publique sont désormais remunéré-es a hauteur de 90 % du traitement indiciaire et
de leurs indemnités contre 100 % auparavant

Cette mesure imposée par le gouvernement Bayrou, ajoutée au jour de carence déja existant,
vient accroitre leurs difficultés financiéres et réduire un peu plus encore leur pouvoir de vivre.

Alors que les arréts de maladie augmentent fortement en raison de |2 dégradation des conditions de travail
et de la perte du sens au travail engendrées, entre autres, par la balsse drastique des moyens alloués aux
services publics, cette décision résonne comme une double peine opposee a celles et ceux qui ceuvrent
guotidiennerment pour l'intérét général,

Chaque agent-e est invité-e a signer cette pétition en faveur de I'abrogation du jour de carence et
du maintien de la rémunération & 100 % en cas de congé de maladie ordinaire.

Je signe,
* pour le maintien de la rémunération 4 100 % en cas de congé de maladie ordinaire,
* pour I'abrogation du jour de carence.

Premier -es sgnataires : Sytviane BROUSSE (coordinatrice de la CGT FP) ; Mylene JACQUOT [secrétare générale de 'UFFA-CFDT) ;
Christian GROLIER {secrétaive général de FULAFP-FO) ; Luc FARRE (secrétaire géndral de I'UNSA FP) | Caroline CHEVE [secrétare
pinérale de la F5U) ; Gadlle MARTINEZ |délégude générale de Solidaires FP) ; Stanislas GAUDON [président de la CFE-CGC Services
publics) ; Pascal KESSLER (président de la FA-FP)
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Pétition a renvoyer soit par courrier :
Fédération CGT Des Services Publics
263 rue de Paris — Case 547
93515 Montreuil Cedex

Ou par mail :

germancefederaIe@fdsg.ggg.fr
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Ici pour la version en ligne

Pétition intersyndicale

Depuis le ler mars 2025, en cas d'arrét maladie ordinaire, aprés prélevement du jour de carence, les
agent-es de la Fonction publigue sont désormais rémunéré-es a hauteur de 90 % du traitement indiciaire et
de leurs indemnités contre 100 % auparavant

Cette mesure imposée par le gouvernement Bayrou, ajoutée au jour de carence déja existant,
vient accroitre leurs difficultés financiéres et réduire un peu plus encore leur pouvoir de vivre.

Alors que les arréts de maladie augmentent fortement en raison de la dégradation des conditions de travail
et de la perte du sens au travail engendrées, entre autres, par la baisse drastique des moyens alloués aux
services publics, cette décision résonne comme une double peine opposée a celles et ceux qui ceuvrent
quotidiennement pour |'intérét général.

Chaque agent-e est invité-e a signer cette pétition en faveur de I'abrogation du jour de carence et
du maintien de la rémunération a 100 % en cas de congé de maladie ordinaire.

Je signe,

* pour le maintien de la rémunération a 100 % en cas de congé de maladie ordinaire,
« pour I'abrogation du jour de carence.

Premier-es signataires : Sylviane BROUSSE (coordinatrice de la CGT FP) ; Myléne JACQUOT (secrétaire générale de I'UFFA-CFDT) ;
Christian GROLIER (secrétaire général de I'UIAFP-FO) ; Luc FARRE (secrétaire général de I'UNSA FP) ; Caroline CHEVE (secrétaire
genérale de la FSU) ; Gaélle MARTINEZ (déléguée générale de Solidaires FP) ; Stanislas GAUDON (président de la CFE-CGC Services
publics) ; Pascal KESSLER {président de la FA-FP)
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Prénom Qualité Signature

Pétition a renvoyer soit par courrier :
CSD CGT'51
15 Boulevard de la paix
51100 REIMS

Ou par mail :
CSD.GCT.51@GMAIL.FR
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Ici pour la version en ligne

Pétition intersyndicale

Depuis le ler mars 2025, en cas d'arrét maladie ordinaire, aprés prélévement du jour de carence, les
agent-es de la Fonction publique sont désormais rémunéré-es a hauteur de 90 % du traitement indiciaire et
de leurs indemnités contre 100 % auparavant

Cette mesure imposée par le gouvernement Bayrou, ajoutée au jour de carence déja existant,
vient accroitre leurs difficultés financiéres et réduire un peu plus encore leur pouvoir de vivre.

Alors que les arréts de maladie augmentent fortement en raison de la dégradation des conditions de travail
et de la perte du sens au travail engendrées, entre autres, par la baisse drastique des moyens alloués aux
services publics, cette décision résonne comme une double peine opposée a celles et ceux qui ceuvrent
quotidiennement pour l'intérét général.

Chaque agent-e est invité-e a signer cette pétition en faveur de I'abrogation du jour de carence et
du maintien de la rémunération a 100 % en cas de congé de maladie ordinaire.

Je signe,

* pour le maintien de la rémunération a 100 % en cas de congé de maladie ordinaire,
* pour|’abrogation du jour de carence.

Premier -es signataires : Sylviane BROLISSE (coordinatrice de la CGT FP) ; Myléne JACQUOT (secrétaire générale de I'UFFA-CFDT)
Christian GROLIER (secrétaire général de I'UIAFP-FO} ; Luc FARRE (secrétaire général de 'UNSA FP) ; Caroline CHEVE (secrétaire
générale de la FSU) ; Gaélle MARTINEZ {déléguée générale de Solidaires FP) : Stanislas GAUDON (président de la CFE-CGC Services
publics} ; Pascal KESSLER (président de la FA-FP)
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Pétition a renvoyer soit par courrier :
CSD CGT 51
15 Boulevard de la paix
51100 REIMS

Ou par mail :
CSD.GCT.51@GMAIL.FR
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Ici pour la version en ligne

Pétition intersyndicale

Depuis le ler mars 2025, en cas d'arrét maladie ordinaire, aprés prélevement du jour de carence, les
agent-es de la Fonction publique sont désormais rémunéré-es a hauteur de 90 % du traitement indiciaire et
de leurs indemnités contre 100 % auparavant

Cette mesure imposee par le gouvernement Bayrou, ajoutée au jour de carence déja existant,
vient accroitre leurs difficultés financieres et réduire un peu plus encore leur pouvoir de vivre.

Alors que les arréts de maladie augmentent fortement en raison de |la dégradation des conditions de travail
et de |la perte du sens au travail engendrées, entre autres, par |a baisse drastique des moyens alloués aux
services publics, cette décision résonne comme une double peine opposée a celles et ceux qui ceuvrent
guotidiennement pour l'interét général.

Chaque agent-e est invité-e a signer cette pétition en faveur de |'abrogation du jour de carence et
du maintien de la rémunération a 100 % en cas de congeé de maladie ordinaire.

Je signe,

* pour le maintien de la rémunération a 100 % en cas de congé de maladie ordinaire,
* pour|'abrogation du jour de carence.

Premier-es signataires : Sylviane BROUSSE (coordinatrice de la CGT FP) ; Myléne JACQUOT (secrétaire générale de 'UFFA-CFDT) ;

Christian GROLIER (secrétaire général de 'UIAFP-FO) ; Luc FARRE (secrétaire général de I'UNSA FP) ; Caroline CHEVE (secrétaire
générale de la FSU) ; Gaélle MARTINEZ {déléguée générale de Solidaires FP) ; Stanislas GAUDON (président de la CFE-CGC Services
publics) ; Pascal KESSLER {président de la FA-FP)
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HHTH e (Bt é\{i cabach o\
| _oa8ee9 MM J\Efﬂy()amrwf_




Nom Prénom Qualite Signature

Pétition a renvoyer soit par courrier :
CSD CGT 51
15 Boulevard de la paix
51100 REIMS

Ou par mail :
CSD.GCT.51@GMAIL.FR
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Pétition intersyndicale
Depuis le ler mars 2025, en cas d'arrét maladie ordinaire, aprés prélevement du jour de carence, les
agent-es de la Fonction publigue sont désormais rémuneéré-es a hauteur de 90 % du traitement indiciaire et
de leurs indemnités contre 100 % auparavant

Cette mesure imposée par le gouvernement Bayrou, ajoutée au jour de carence déja existant,
vient accroitre leurs difficultés financieres et réduire un peu plus encore leur pouvoir de vivre.

Alors que les arréts de maladie augmentent fortement en raison de la dégradation des conditions de travail
et de la perte du sens au travail engendrées, entre autres, par la baisse drastique des moyens alloués aux
services publics, cette décision résonne comme une double peine opposée a celles et ceux qui ceuvrent
quotidiennement pour I'intérét général.

Chaque agent-e est invité-e a signer cette pétition en faveur de I'abrogation du jour de carence et
du maintien de la rémunération a 100 % en cas de congé de maladie ordinaire.

Je signe,
* pour le maintien de la rémunération 3 100 % en cas de congé de maladie ordinaire,
* pour |'abrogation du jour de carence.

Premier - es signataires ' Sylviane BROUSSE {coordinatrice de la CGT FP) ; Myléne JACQUOT (secrétaire générale de "'UFFA-CFDT) ;
Christian GROLIER [secrétaire général de 'UIAFP-FO) , Luc FARRE {secrétaire général de I'UNSA FP) ; Caroline CHEVE (secrétaire
générale de la FSU) ; Gaelle MARTINEZ (déléguée générale de Solidaires FP) : Stanislas GAUDON (président de la CFE-CGC Services
publics) ; Pascal KESSLER [président de la FA-FP)
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Pétition a renvoyer soit par courrier :

Fédération CGT Des Services Publics |

263 rue de Paris — Case 547 |
93515 Montreuil Cedex

Ou par mail :
permancefederale@fdsp.cgt.fr
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Ici pour la version en ligne
Pétition intersyndicale

Depuis le ler mars 2025, en cas d'arrét maladie ordinaire, aprés prélevement du jour de carence, les
agent-es de la Fonction publique sont désormais rémunéré-es a hauteur de 90 % du traitement indiciaire et
de leurs indemnités contre 100 % auparavant

Cette mesure imposée par le gouvernement Bayrou, ajoutée au jour de carence déja existant,
vient accroitre leurs difficultés financiéres et réduire un peu plus encore leur pouvoir de vivre.

Alors que les arréts de maladie augmentent fortement en raison de la dégradation des conditions de travail
et de la perte du sens au travail engendrées, entre autres, par la baisse drastique des moyens alloués aux
services publics, cette décision résonne comme une double peine opposée a celles et ceux qui ceuvrent
quotidiennement pour l'intérét général.

Chaque agent-e est invité-e a signer cette pétition en faveur de I'abrogation du jour de carence et
du maintien de la rémunération a 100 % en cas de congé de maladie ordinaire.

Je signe,

¢ pour le maintien de la rémunération a 100 % en cas de congé de maladie ordinaire,
* pour|'abrogation du jour de carence.

Premier-es signataires : Sylviane BROUSSE (coordinatrice de la CGT FP) ; Myléne JACQUOT (secrétaire générale de I'UFFA-CFDT)

Christian GROLIER (secrétaire général de I'UIAFP-FO) ; Luc FARRE (secrétaire général de I'UNSA FP) : Caroline CHEVE (secrétaire
générale de la FSU) ; Gaélle MARTINEZ (déléguée générale de Solidaires FP) ; Stanislas GAUDON (président de la CFE-CGC Services
publics) ; Pascal KESSLER (président de la FA-FP)

Nom .- Prénom | Qualité Signature
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Prénom Qualité Signature

Pétition a renvoyer soit par courrier :
Fédération CGT Des Services Publics
263 rue de Paris — Case 547
93515 Montreuil Cedex

Ou par mail :
permancefederale@fdsp.cgt.fr
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Ici pour la version en ligne

Pétition intersyndicale

Depuis le ler mars 2025, en cas d'arrét maladie ordinaire, aprés prélévement du jour de carence, les
agent-es de la Fonction publigue sont désormais rémunéré-es a hauteur de 90 % du traitement indiciaire et
de leurs indemnités contre 100 % auparavant

Cette mesure imposée par le gouvernement Bayrou, ajoutée au jour de carence déja existant,
vient accroitre leurs difficultés financiéres et réduire un peu plus encore leur pouvoir de vivre.

Alors que les arréts de maladie augmentent fortement en raison de la dégradation des conditions de travail
et de la perte du sens au travail engendrées, entre autres, par la baisse drastique des moyens alloués aux
services publics, cette décision résonne comme une double peine opposée a celles et ceux qui ceuvrent
quotidiennement pour l'intérét général.

Chague agent-e est invité-e a signer cette pétition en faveur de I'abrogation du jour de carence et
du maintien de la rémunération a 100 % en cas de congé de maladie ordinaire.

Je signe,

* pour le maintien de la rémunération & 100 % en cas de congé de maladie ordinaire,
¢ pourl’abrogation du jour de carence.

Premier-es signataires : Sylviane BROUSSE (coordinatrice de la CGT FP) ; Myléne JACQUOT (secrétaire générale de I'UFFA-CFDT) ;
Christian GROLIER (secrétaire général de I'UIAFP-FO) ; Luc FARRE (secrétaire général de |'UNSA FP) ; Caroline CHEVE (secrétaire
générale de la FSU} ; Gaélle MARTINEZ (déléguée générale de Solidaires FP) ; Stanislas GAUDON (président de la CFE-CGC Services
publics) ; Pascal KESSLER {président de la FA-FFP)
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Pétition a renvoyer soit par courrier :
Fédération CGT Des Services Publics
263 rue de Paris — Case 547

93515 Montreuil Cedex

Ou par mail :
permancefederale@fdsp.cgt.fr
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Pétition intersyndicale
Depuis le ler mars 2025, en cas d'arrét maladie ordinaire, aprés prélévement du jour de carence, les

agent-es de la Fonction publique sont désormais rémunéré-es a hauteur de 90 % du traitement indiciaire et
de leurs indemnités contre 100 % auparavant

Cette mesure imposée par le gouvernement Bayrou, ajoutée au jour de carence déja existant,
vient accroitre leurs difficultés financiéres et réduire un peu plus encore leur pouvoir de vivre.

Alors que les arréts de maladie augmentent fortement en raison de la dégradation des conditions de travail
et de |a perte du sens au travail engendrées, entre autres, par la baisse drastique des moyens alloués aux
services publics, cette décision résonne comme une double peine opposée a celles et ceux qui ceuvrent
quotidiennement pour I'intérét général.

Chaque agent-e est invité-e a signer cette pétition en faveur de I'abrogation du jour de carence et
du maintien de la rémunération & 100 % en cas de congé de maladie ordinaire.

le SI‘“‘EJ

* pour le maintien de la rémunération & 100 % en cas de congé de maladie ordinaire,
* pour 'abrogation du jour de carence.

Premier-es signataires : Sylviane BROUSSE (coordinatrice de la CGT FP) ; Myléne JACQUOT (secrétaire générale de I'UFFA-CFDT) ;
Christian GROLIER (secrétaire général de 'UIAFP-FO) ; Luc FARRE (secrétaira général de I'UNSA FP) ; Caroline CHEVE (secrétaire

générale de la F5U) ; Gaélle MARTINEZ (déléguée générale de Solidaires FP) ;: Stanislas GAUDON (président de la CFE-CGC Services
publics) ; Pascal KESSLER (président de la FA-FP)
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Pétition a renvoyer soit par courrier :
Fédération CGT Des Services Publics
263 rue de Paris — Case 547
93515 Montreuil Cedex

Ou par mail :
permancefederale@fdsp.cgt.fr
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Icl pour la version en ligne
Pétition intersyndicale

Depuis le ler mars 2025, en cas d'arrét maladie ordinaire, aprés prélevement du jour de carence, les
agent-es de la Fonction publique sont désormais rémunéré-es a hauteur de 90 % du traitement indiciaire et

de leurs indemnités contre 100 % auparavant

Cette mesure imposée par le gouvernement Bayrou, ajoutée au jour de carence déja existant,
vient accroitre leurs difficultés financiéres et réduire un peu plus encore leur pouvoir de vivre,

Alors que les arréts de maladie augmentent fortement en raison de la dégradation des conditions de travail
et de la perte du sens au travail engendrées, entre autres, par |a baisse drastique des moyens alloués aux
services publics, cette décision résonne comme une double peine opposée a celles et ceux qui ceuvrent
quotidiennement pour I'intérét général,

Chaque agent-e est invité-e 3 signer cette pétition en faveur de I'abrogation du jour de carence et
du maintien de la rémunération 4 100 % en cas de congé de maladie ordinaire.

Je signe,

* pour le maintien de la rémunération & 100 % en cas de congé de maladie ordinaire,
* pour I"abrogation du jour de carence.

Premier-es signataires : Sylviane BROUSSE (coordinatrice de la CGT FP) ; Myléne JIACQUOT {secrétaire générale de 'UFFA-CFDT) ;
Christian GROLIER {secrétaire général de I"UIAFP-FO) ; Luc FARRE (secrétaire genéral de I'UNSA FP) ; Caroline CHEVE {secrétaire

générale de la FSU) ; Gaélle MARTINEZ {déléguée générale de Solidaires FP) : Stanislas GAUDON (président de la CFE-CGC Services
publics) ; Pascal KESSLER {président de la FA-FP}
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Nom Prénom : Qualite Sign a;ure

Pétition a renvoyer soit par courrier :
CSD CGT 51
15 Boulevard de la paix
51100 REIMS

Ou par mail :
CSD.GCT.51@GMAIL.FR




Pétition intersyndicale
Depuis le ler mars 2025, en cas d'arrét maladie ordinaire, aprés prélévement du jour de carence, les
agent-es de la Fonction pyblique sont désormais rémunéré-es 3 hauteur de 90 % du traitement indiciaire et
de leurs indemnités contre 100 % auparavant

Cette mesure imposée par le gouvernement Bayrou, ajoutée au jour de carence déja existant,
vient accroitre leurs difficultés financiéres et réduire un peu plus encore leur pouvoir de vivre.

Alors que les arréts de maladie augmentent fortement en raison de la dégradation des conditions de travail
et de la perte du sens au travail engendrées, entre autres, par la balsse drastique des moyens alloues aux
services publics, cette décision résonne comme une double peine opposée a celles et ceux qui ceuvrent

quotidiennement pour l'intérét genéral.

- Chaque agent-e est invité-e a signer cette pétition en faveur de I'abrogation du jour de carence et
du maintien de la rémunération & 100 % en cas de congé de maladie ordinaire.

le signe,
] mrhmlmlmﬂnhr&nunmimn!i-nmdemngédenﬂladieordlmim,
s pour I'abrogation du jour de carence.

Premier -es signatatres : Sylviane EiI!ﬂHSSE {coordinatrice de la CGT FP) ; Myléne JACQUOT (secrétaire géndérale de 'UFFA-CFOT);
Christian GROLIER (secrétaire général de FUIAFP-FO) ; Luc FARRE (secrétaire général de I'UNSA FP) ; Caroline CHEVE (secrétalre
générale de la FSU) ; Gaglle MARTINEZ (déléguée générale de Solidaires FP) ; Stanislas GALUDON (président de |a CFE-CGC Services
publics) ; Pascal KESSLER (président de la FA-FP)

Mom Prém:-nf-n | |
TRAVREL U(j&ﬁ, |
(QOVRS O\
| REVARY e A vng
HA & C Een\ie
T)\DUSSMR- SD{: N !
CPER | Sacdy
0| Sylue ‘-

VIGNERON : é

| Mosogar. g |
JAGRUTTA cheistine m
‘ExifTHr;:r R Hcijq-i Hu-ijﬁ M f;uﬂl .m\l‘l m-
Mo wh 4 Aler | poer




Prénom Qualite S&m';ure

Pétition a renvoyer soit par courrier :
Fédération CGT Des Services Publics
263 rue de Paris — Case 547
93515 Montreuil Cedex

Ou par mail :

perma ncefederale@fdsp.cgt.fr
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Pétition intersyndicale
Depuis le ler mars 2025, en cas d'arrét maladie ordinaire, aprés prélévement du jour de carence, les
agent-es de la Fonction publique sont désormais rémunéré-es i hauteur de 90 % du traitement indiciaire et
de leurs indemnités contre 100 % auparavant

Cette mesure imposée par le gouvernement Bayrou, ajoutée au jour de carence déja existant,
vient accroftre leurs difficultés financiéres et réduire un peu plus encore leur pouvoir de vivre.

Alors que les arréts de maladie augmentent fortement en raison de la dégradation des conditions de travail
et de la perte du sens au travail engendrées, entre autres, par la baisse drastique des moyens alloués aux
services publics, cette décision résonne comme une double peine opposée a celles et ceux qui ceuvrent
quotidiennement pour Fintérét général.

Chaque agent-e est invité-e 3 signer cette pétition en faveur de I'abrogation du jaur de carence et
du maintien de la rémunération a 100 % en cas de congé de maladie ordinaire.

le signe,

s pour le maintien de la rémunération & 100 % en cas de congé de maladie ordinaire,

* pour I'abrogation du jour de carence.
Premier -es signataires : Sylviane BROUSSE {coordinatrice de la CGT FP) ; Myléne JACQUOT |secrétaire genérale de FUFFA-CFDT) ;
Christian GROUER (secrétaire pénéral de 'UIAFP-FO) ; Luc FARRE (secrétaire général de 'UNSA FP) ; Carcline CHEVE (secrétaire

générale de la FSU) ; Gadlle MARTINEZ (déléguée générale de Solidaires FP) ; Stanislas GAUDON (président de la CFE-CGC Services
publics) ; Pascal KESSLER [président de la FA-FP)
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Pétition a renvoyer soit par courrier :
Fédération CGT Des Services Publics
263 rue de Paris — Case 547
93515 Montreuil Cedex

Ou par mail :

Qermancefederale@fdsg.gg’g.fr
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Ici pour la version en ligne
Pétition intersyndicale

Depuis le ler mars 2025, en cas d'arrét maladie ordinaire, aprés préléevement du jour de carence, les
agent-es de la Fonction publigue sont désarmais rémunéré-es 3 hauteur de 90 % du traitement indiciaire et
de leurs indemnités contre 100 % auparavant

Cette mesure imposée par le gouvernement Bayrou, ajoutée au jour de carence déja existant,
vient accroitre leurs difficultés financiéres et réduire un peu plus encore leur pouvoir de vivre.

Alors que les arréts de maladie augmentent fortement en raison de la dégradation des conditions de travail
et de la perte du sens au travail engendrees, entre autres, par la baisse drastique des moyens alloués aux
services publics, cette décision résonne comme une double peine opposée a celles et ceux qui ceuvrent
quotidiennement pour I'intérét général,

Chaque agent-e est invité-e a signer cette pétition en faveur de I'abrogation du jour de carence et
du maintien de la rémunération 100 % en cas de congé de maladie ordinaire.

Je signe,

* pour le maintien de la rémunération 3 100 % en cas de congé de maladie ordinaire,
* pour 'abrogation du jour de carence.

Premier-es signataires : Sylviane BROUSSE {coordinatrice de la CGT FP) ; Myléne JACQUOT (secrétaire générale de 'UFFA-CFDT) ;

Christian GROLIER {secrétaire général de I'UIAFP-FO) : Luc FARRE (secrétaire général de I'UNSA FP} ; Caroline CHEVE {secrétaire
geénérale de |a FSU) ; Gaélle MARTINEZ (déléguée générale de Solidaires FP) ; Stanislas GAUDON {président de la CFE-CGC Services
publics} ; Pascal KESSLER (président de la FA-FP)
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Pétition a renvoyer soit par courrier :

CSD CGT 51
15 Boulevard de la paix
51100 REIMS

Ou par mail :
CSD.GCT.51@GMAIL.FR
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5 et réduire yn Joutée au jour de

du mainti
unération 3 100 % en casd N faveur de | abrogation dy
Je signe, € congé de maladie ordinaire ot e oo

+ pour l& malntien de |a remuneération a 100 % en cas de congé de maladie ordinaire,

« pour I'abrogation du jour de carence.

Premier-es signatalres : Sylviane BROUSSE (coordinatrice de la CGT FP) : Myléne JACQUOT {secrétaire générale de I'UFFA-CFDT) ;
Christian GROLIER (secrétaire général de FUIAEP-FO) ; Luc FARRE (secrétaire général de 'UNSA FP) ; Caroline CHEVE (secrétaire
générale de la FSU) Gadlle MARTINEZ (déléguee générale de Solidaires FP) ; Stanislas GAUDON {président de la CFE-CGC Services
publics} ; Pascal KESSLER (président de |a FA-FP)
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Sign ature

Pétition 3 renvoyer soit par courrier -
CSD CGT 51
15 Boulevard de |3 paix
51100 REIMS

Ou par mail :
CSD.GCT.51@GMAIL.FR
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Pétiti inte Pour la version en ligne

en cas d'arrgt maladie grgi : .
agent-es de la Fonction Publique sont désorma; einaire, aprés prélévement gy jour de carence, les

de leurs indemnités contre 100 % auparavant

Depuis le 1¢r Mars 2025,

Cette mesure imposée par le Bouvernement Bayroy, 3joutée au jour de carence déja existant,
vient accroitre leurs difficultés financiéres et réduire un peu plus encore leur pouvoir de vivre,

services publics, cette décision résonne comme une double peine opposée a celles et ceux qui ceuvrent
quotidiennement pour I'intérat général,

Chague agent-e est invité-e 3 signer cette pétition en faveur de I'abrogation du jour de carence et
du maintien de la rémunération 3 100 % en cas de congé de maladie ordinaire.

Je signe,

* pour le maintien de la rémunération 3 100 % en cas de congé de maladie ordinaire,
* pour 'abrogation du jour de carence.

Premier-es signataires : Sylviane BROUSSE (coordinatrice de |a CGT FP) ; Myléne JACQUOT {secrétaire générale de I'UFFA-CFDT) ;
Christian GROLIER (secrétaire général de FUIAFP-FO) ; Luc FARRE (secrétaire général de I'UNSA FP) , Caroline CHEVE iiescr;t.?lre
générale de |a FSU) ; Gaélle MARTINEZ (déléguée générale de Solidaires FP) ; Stanislas GAUDON (président de la CFE-CGC ices

publics) ; Pascal KESSLER (président de la FA-FP)
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CSD cGT 51
15 Boulevard de la paix
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Ici pour la version en ligne

Pétition intersyndicale

Depuis le ler mars 2025, en cas d'arrét maladie ordinaire, aprés prélevement du jour de carence, les
agent-es de la Fonction publique sont désormais rémunéré-es a hauteur de 90 % du traitement indiciaire et
de leurs indemnités contre 100 % auparavant

Cette mesure imposée par le gouvernement Bayrou, ajoutée au jour de carence déja existant,
vient accroitre leurs difficultés financieres et réduire un peu plus encore leur pouvoir de vivre.

Alors que les arréts de maladie augmentent fortement en raison de la dégradation des conditions de travail
et de la perte du sens au travail engendrées, entre autres, par la baisse drastique des moyens alloués aux
services publics, cette décision résonne comme une double peine opposée a celles et ceux qui ceuvrent
quotidiennement pour l'intérét général.

Chaque agent-e est invité-e a signer cette pétition en faveur de I'abrogation du jour de carence et
du maintien de la remunération a 100 % en cas de congé de maladie ordinaire.

Je signe,

e pour le maintien de la rémunération a 100 % en cas de congé de maladie ordinaire,
* pour|'abrogation du jour de carence.

Premier-es signataires : Sylviane BROUSSE (coordinatrice de la CGT FP) ; Myléne JACQUOT (secrétaire générale de I'UFFA-CFDT) :
Christian GROLIER (secrétaire général de I'UIAFP-FO) ; Luc FARRE (secrétaire général de I'UNSA FP) ; Caroline CHEVE (secrétaire
genérale de la F5U} ; Gaélle MARTINEZ (déléguée générale de Solidaires FP) ; Stanislas GAUDON {président de la CFE-CGC Services
publics) ; Pascal KESSLER (président de la FA-FP)
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Pétition a renvoyer soit par courrier :
CSD CGT 51
15 Boulevard de la paix
51100 REIMS

Ou par mail :
CSD.GCT.51@GMAIL.FR




Ici pour la version en ligne

Pétition intersyndicale

Depuis le ler mars 2025, en cas t'arrét maladie ordinaire, aprés prélevement du jour de carence, les
agent-es de la Fonction publigue sont désormais rémunéré-es a hauteur de 90 % du traitement indiciaire et
de leurs indemnités contre 100 % auparavant

Cette mesure imposée par le gouvernement Bayrou, ajoutée au jour de carence déja existant,
vient accroitre leurs difficultés financiéres et réduire un peu plus encore leur pouvoir de vivre.

Alors que les arréts de maladie augmentent fortement en raison de |a dégradation des conditions de travail
et de la perte du sens au travail engendrées, entre autres, par la baisse drastique des moyens alloués aux
services publics, cette décision résanne comme une double peine opposée a celles et ceux qui ceuvrent
quotidiennement pour l'intérét genéral,

Chaque agent-e est invité-e a signer cette pétition en faveur de I'abrogation du jour de carence et
du maintien de la rémunération 4 100 % en cas de congé de maladie ordinaire.

Je signe,

* pour le maintien de la rémunération 3 100 % en cas de congé de maladie ordinaire,
* pour I'abrogation du jour de carence.

Premier-es signataires ' Sylviane BROUSSE {coordinatrice de la CGT FP) ; Myléne JACQUOT (secrétaire genérale de '"UFFA-CFOT) .
Christian GROLIER [secrétaire général de I'UIAFP-FQ) | Luc FARRE (secrétaire Rénéral de 'UNSA FP] ; Caraline CHEVE (secrétaire

genérale de la FSU) ; Gaelle MARTINEZ {déleguee générale de Solidaires FP) : Stanislas GAUDON {président de la CFE-CGC Services
publics) ; Pascal KESSLER [président de la FA-FP)
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Pétition a renvoyer soit par courrier :
Fédération CGT Des Services Publics !
263 rue de Paris — Case 547 |
93515 Montreuil Cedex

Ou par mail :
permancefederale@fdsp.cgt.fr
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Ici pour |a version en ligne
Pétition intersyndicale

Depuis le ler mars 2025, en cas d'arrét maladie ordinaire, aprés prélevement du jour de carence, les
agent-es de la Fonction publique sont désormais rémunéré-es a hauteur de 90 % du traitement indiciaire et
de leurs indemnités contre 100 % auparavant

Cette rnesurepar le gouvernement Bayrou, ajoutée au jour de carence déja existant,
vient accroitre leurs difficultés financieres et reduire un peu plus encore leur pouvoir de vivre.

Alors que les arréts de maladie augmentent fortement en raison de la dégradation des conditions de travail
et de la perte du sens au travail engendrées, entre autres, par la baisse drastique des moyens alloués aux
services publics, cette decision résonne comme une double peine opposée a celles et ceux qui ceuvrent
guotidiennement pour I'interét général,

Chaque agent-e est invité-e a signer cette pétition en faveur de I'abrogation du jour de carence et
du maintien de la rémunération a 100 % en cas de congé de maladie ordinaire.

Je signe,

* pour le maintien de la rémunération & 100 % en cas de congé de maladie ordinaire,
* pour l'abrogation du jour de carence.

Premier-es signataires : Sylviane BROUSSE (coordinatrice de la CGT FP) ; Myléne JACQUOT (secrétaire generale de 'UFFA-CFDT) ;
Christian GROLIER (secrétaire général de I'UIAFP-FO) ; Luc FARRE (secrétaire genéral de I'UNSA FP) ; Caraline CHEVE (secrétaire

geneérale de la FSU) ; Gaglle MARTINEZ (déléguee genérale de Salidares FP) | Stanislas GAUDON {président de la CFE-CGC Services
publics) ; Pascal KESSLER [président de la FA-FP)
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- Pétition a renvoyer soit par courrier :
Fédération CGT Des Services Publics

263 rue de Paris — Case 547
93515 Montreuil Cedex

Ou par mail :
permancefederale @fdsp.cgt.fr




ici pour la version en ligne

Depuis le ler mars 2025, en cas d'arrét maladie ordinaire, aprés préléevement du jour de carence, les
agent-es de la Fonction publique sont désormais rémunéré-es a hauteur de 90 % du traitement indiciaire et
de leurs indemnités contre 100 % auparavant

Cette mesure imposée par le gouvernement Bayrou, ajoutée au jour de carence déja existant,
vient accroitre leurs difficultés financiéres et réduire un peu plus encore leur pouvoir de vivre.

Alors que les arréts de maladie augmentent fortement en raison de |la dégradation des conditions de travail
et de |a perte du sens au travail engendrées, entre autres, par la baisse drastigue des moyens alloues aux
services publics, cette décision résonne comme une double peine opposée a celles et ceux qui ceuvrent
quotidiennement pour F'intérét général.

Chaque agent-e est invité-e 3 signer cette pétition en faveur de I'abrogation du jour de carence et
du maintien de la rémunération a 100 % en cas de congé de maladie ordinaire.

Je signe,

* pour le maintien de la rémunération & 100 % en cas de congé de maladie ordinaire,
» pour I'abrogation du jour de carence.

Premier - es signataires : Sylviane BROUSSE (coordinatrice de la CGT FP) ; Myléne JACQUOT (secrétaire générale de I'UFFA-CFDT) ;

Christian GROLIER (secrétaire général de I'UIAFP-FO) ; Luc FARRE (secrétaire général de I'UNSA FP) ; Caroline CHEVE (secrétaire
générale de la F5U) ; Gadlie MARTINEZ |déléguée générale de Solidaires FP) : Stanisias GAUDON (président de la CFE-CGC Services
publics) ; Pascal KESSLER (président de la FA-FP)
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Pétition a renvoyer soit par courrier :
Fédération CGT Des Services Publics
263 rue de Paris — Case 547
93515 Montreuil Cedex

Ou par mail :

permancefederale@fdsp.cgt.fr




Depuis le ler mars 2025, en cas d'arrét maladie ordinaire, aprés prélévement du jour de carence, les
agent- es de la Fonction publique sont désormais rémunéré-es 3 hauteur de 90 % du traitement indiciaire et
de leurs indemnités contre 100 % auparavant

Cette mesure imposée par le gouvernement Bayrou, ajoutée au jour de carence déja existant,
vient accroltre leurs difficultés financiéres et réduire un peu plus encore leur pouvoir de vivre.

Alors que les arréts de maladie augmentent fortement en raison de |2 dégradation des conditions de travail
et de la perte du sens au travail engendrées, entre autres, par la balsse drastique des moyens alloués aux
services publics, cette décision résonne comme une double peine opposée 3 celles et ceux qui ceuvrent
guotidiennement pour I'intérét général.

Chaque agent-e est invité-e & signer cette pétition en faveur de I'abrogation du jour de carence et
du maintien de la rémunération 3 100 % en cas de congé de maladie ordinaire.
Je signe,

* pour le maintien de la rémunération & 100 % en cas de congé de maladie ordinaire,

* pour I'abrogation du jour de carence.

Premier -3 signataires : Sylviane BROUSSE (coordinatrice de la CGT FP) . Myléne JACQUOT [secrdtare générale de 'UFFA-CFOT) ;

Christian GROLIER {secrétaire général de 'UIAFP-FO) ; Lut FARRE (secrétaire général de I'UNSA FP) ; Caroline CHEVE |tecrétare
générale de la FSU) ; Gadlle MARTINEZ [déléguée générale de Solidaires FP) ; Stanisias GAUDON |président de la CFE-CGC Services
publics) ; Pascal KESSLER (président de la FA-FP)
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Pétition a renvoyer soit par courrier :
Fédération CGT Des Services Publics
263 rue de Paris — Case 547
93515 Montreuil Cedex

Ou par mail :

permancefederale@fdsp.cgt.fr




Depuis le ler mars 2025, en cas d’arrét maladie ordinaire, aprés prélévement du jour de carence, les
agent - es de |a Fonction publique sont désormais rémunéré-es a hauteur de 90 % du traitement indiciaire et
de leurs indemnités contre 100 % auparavant

Cette mesure imposée par le gouvernement Bayrou, ajoutée au jour de carence déja existant,
vient accroftre leurs difficultés financiéres et réduire un peu plus encore leur pouvoir de vivre.

Alors que les arréts de maladie augmentent fortement en raison de la dégradation des conditions de travail
et de la perte du sens au travail engendrées, entre autres, par |a baisse drastique des moyens alioués aux
services publics, cette décision résonne comme une double peine opposeée 3 celles et ceux qul ceuvrent
quotidiennement pour I'intérét général.

Chaque agent-e est invité-e  signer cette pétition en faveur de I'abrogation du jour de carence et
du maintien de la rémunération 3 100 % en cas de congé de maladie ordinaire.

Jesigne,

* pour le maintien de la rémunération & 100 % en cas de congé de maladie ordinaire,

s pour 'abrogation du jour de carence.
Premier -es signataires : Sytviane BROUSSE (coocdinatrice de la CGT FP) ; Myléne JACQUOT {secrédaire générale de 'UFFA-CFOT) ;
Christian GROUER {secrétaire général de 'UIAFP-FQ) ; Luc FARRE (secrétaire général de 'UNSA FP) ; Caroline CHEVE (secrétaire
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publics) ; Pascal KESSLER (président de la FA-FP)
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Pétition a renvoyer soit par courrier :
Fédération CGT Des Services Publics
263 rue de Paris — Case 547
93515 Montreuil Cedex

Ou par mail :
permancefederale@fdsp.cgt.fr
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Pétition intersyndicale
Depuis le ler mars 2025, en cas d'arrét maladie ordinaire, aprés prélévement du jour de carence, les
agent - es de la Fonction publique sont désormais rémunéreé-es a hauteur de 90 % du traitement indiciaire et
de leurs indemnités contre 100 % auparavant

Cette mesure imposée par le gouvernement Bayrou, ajoutée au jour de carence déjad existant,
vient accroltre leurs difficultés financiéres et réduire un peu plus encore leur pouvoir de vivre.

Alors que les arréts de maladie augmentent fortement en raison de ia dégradation des conditions de travail
et de |a perte du sens au travail engendrees entre autres, par la baisse drastique des moyens alioués aux
services publics, cette décision résonne comme une double peine opposée 3 celles et ceux qui ceavrent
quotidiennement pour I'intérét général.

Chaque agent-e est invité-e & signer cette pétition en faveur de I'abrogation du jour de carence et
du maintien de la rémunération 3 100 % en cas de congé de maladie ordinaire.
le signe,

» pour le maintien de la rémunération & 100 % en cas de congé de maladie ordinaire,

s pour 'abrogation du jour de carence.
Premier-es pgnataires : Sylviane BROUSSE |coordinatrice de la OGT FP) ; Myléne JACQUOT (secrétaire geénérale de M'UFFA-CFOT) ;
Christian GROUER (secrétaire général de I'UIAFP-FO) ; Luc FARRE (secrétaire général de I'UNSA FP) ; Caroline CHEVE (secrétaie

m-uuuFsuy;mum:mmnm&uivj;Mnmuumlmmnum{acm
publics) ; Pascal KESSLER (président de la FA-FP)
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Fédération CGT Des Services Publics
263 rue de Paris — Case 547
93515 Montreuil Cedex

| Ou par mail ;
| permancefederale@fdsp.cgt.fr




Depuis le ler mars 2025, en cas d'arrét maladie ordinaire, aprés prélevement du jour de carence, les
agent - es de |a Fonction ppb’tique sont désormais rémunéré-es 2 hauteur de 90 % du traitement indiciaire et
de leurs indemnités contre 100 % auparavant

Cette mesure imposée par le gouvernement Bayrou, ajoutée au jour de carence déja existant,
vient accroltre leurs difficultés financiéres et réduire un peu plus encore leur pouvoir de vivre.

Alors que les arréts de maladie augmentent fortement en raison de la dégradation des conditions de travail
et de la perte du sens au travail engendrées, entre autres, par la baisse drastigue des moyens aliouds aux
services publics, cette décision résonne comme une double peine opposee a celles et ceux qui ceuvrent
quotidiennement pour I'intérét général.

Chaque agent-e est invité-e a signer cette pétition en faveur de I'abrogation du jour de carence et
du maintien de la rémunération 3 100 % en cas de congé de maladie ordinaire.

Je signe,

+ pour le maintien de la rémunération & 100 % en cas de congé de maladie ordinaire,

+ pour 'abrogation du jour de carence.
Premier -e5 sgnataires : Syhiane BROUSSE (coordinatrice de la CGT EP) . Myléne IACQUOT [secrétiure géndrale de MUFFA-CFDT) ;
Christian GROLIER (secrétaire général de 'UIAFP-FO) ; Luc FARRE (secrétaire général de 'UNSA FP| ; Caroline CHEVE (secrétaire

ghnérale de la FSU) :muhm{mﬂnﬂmam;n;swhmumulumuum-mcm
publics) ; Pascal KESSLER (président de la FA-FP|
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| Fédération CGT Des Services Publics

263 rue de Paris — Case 547
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Ici pour la version en figne

Depuis le ler mars 2025, en cas d'arrét maladie ordinaire, aprés prélévement du jour de carence, les
agent-es de |a Fonction publique sont désormais rémunéré-es 3 hauteur de 90 % du traitement indiciaire et
de leurs indemnitiés contre 100 % auparavant

Cette mesure imposée par le gouvernement Bayrou, ajoutée au jour de carence déja existant,
vient accroitre leurs difficultés financiéres et réduire un peu plus encore leur pouvoir de vivre.

Alors que les arréts de maladie augmentent fortement en raison de (2 dégradation des conditions de travail
et de la perte du sens au travail engendrées, entre autres, par la baisse drastique des moyens alloués aux
services publics, cette décision résonne comme une double peine opposée 3 celles et ceux qui cuvrent
quotidiennement pour I'intérét général.

Chaque agent-¢ est invité-e 3 signer cette pétition en faveur de I'abrogation du jour de carence et
du maintien de la rémunération 3 100 % en cas de congé de maladie ordinaire.

Je signe,

* pour le maintien de la rémunération 3 100 % en cas de congé de maladie ordinaire,

+ pour I'abrogation du jour de carence.
Premier -es signataires : Sylviane BROUSSE (coordinatrice de 1a OGT FP) ; Myléne JACQUOT {secrétare générale de MUFFA-CFDT) ;
Christian GROUER (secrétaire général de I'UIAFP.FO) ; Luc FARRE [secrétaire général de 'UNSA FP) | Caroline CHEVE (secrétaire
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publics) ; Pascal KESSLER (président de la FA-FP)
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Fédération CGT Des Services Publics

263 rue de Paris — Case 547 |
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