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Madame Anne HIDALGO 
          Maire de Paris 
          Hôtel de ville 
          75004 Paris 
 

      
   Paris, le 30 avril 2024 

 

Objet : préavis de grève pour tous les personnels de la Direction de la Propreté et de l’Eau (DPE) et des 
Transports Automobiles Municipaux (TAM DILT). 

 

Madame la maire de Paris,  

 

Notre Commission Exécutive réunie ce jour a voté le dépôt de ce préavis de grève pour les agents cités en 
objet sur les 14, 15, 16, 22, 23, 24 mai 2024 et du 1er juillet au 8 septembre 2024 à partir de 00h00 pouvant 
aller de 55 minutes (à partir du début ou fin de service) à 24h00.  

Notre organisation syndicale revendique : 

• Pour tous les personnels : une augmentation de l’IFSE de 400 €/mois. 

• Pour tous les personnels : l’octroi d’une prime exceptionnelle de 1 900 € pour les JOP 2024. 

• Pour les éboueurs conducteurs de petits engins : IFSE de conduite mensuelle (versée sur 12 mois) 
portée à 300 euros, sans condition de présence. 

• Pour les Corps des Éboueurs, Égoutiers, fossoyeurs : un gain supplémentaire de point d’indice à 
chaque échelon, la création d’un nouveau grade se terminant à l’indice brut 690 ; 

• Pour le Corps des Conducteurs (y compris l’emploi fonctionnel d’AEC) : la reconnaissance de leur 
statut spécifique dans les faits, la reconnaissance de leur qualification avec une revalorisation de leurs 
échelles indiciaires à tous les échelons avec une durée entre les échelons équivalente à celles du Corps 
des Éboueurs puisqu’ils sont aussi de Catégorie Active, la création d’un nouveau grade de Classe 
Exceptionnelle se terminant à l’indice brut 690 ; 

• Pour les Adjoints Techniques de l’automobile de la SMM (DPE) et de TAM (DILT) : un détachement 
de l’ensemble de ces personnels dans le Corps des Conducteurs revendiqué ; 

• Pour les Agents d’Exploitation de Maintenance Automobile (AEMA) de la DPE et de la DILT : un 
détachement de toutes et tous dans le Corps des Personnels de Maîtrise revendiqué ; 

• Pour les TSOA et TSON : un détachement de toutes et tous dans le Corps des Personnels de Maîtrise 
revendiqué ; 

• Pour le Corps des Personnels de Maîtrise : un gain supplémentaire de points d’indice à chaque 
échelon ; un reclassement des 2 grades d’Agent de Maîtrise et d’Agent Supérieur d’Exploitation dans 
le grade de Chef d’Exploitation revendiqué ; 

• Pour les Chefs d’Exploitation : un reclassement indiciaire sur une nouvelle échelle terminant à l’indice 
brut 1016 ; 

• Pour les Ingénieurs : Remettre en place dans chaque Division de la DPE un emploi d’Ingénieur.  
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La CGT FTDNEEA appelle l’ensemble des personnels de la DPE et de la TAM DILT à participer activement 
et massivement aux journées de grève et d’actions citées dans ce préavis. 

 

Madame la Maire, la loi vous oblige à nous recevoir pour négocier, nous y sommes prêts. Les agents 
décideront des suites à donner et notre organisation syndicale mettra à leur disposition tous les moyens 
dont elle dispose. 

 

Veuillez agréer, Madame la Maire, notre parfaite considération. 

 

 

Pour le Syndicat CGT FTDNEEA 

La Secrétaire Générale 

Smina MEBTOUCHE 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

CGT FTDNEEA Bourse du travail 3 rue du Château d’Eau 75010 Paris 
Tel : 01.44.52.77.12 ou 15 Fax : 01.44.52.77.29 mail :  cgt.ftdneea@gmail.com 
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