ATSEM, Adjoints-es techniques des établissements scolaires
DECONFINONS NOS REVENDICATIONS,
Toutes et tous ensemble en Gréve et Manifestation
MARDI 9 FEVRIER 2021 SUR LE PARVIS DE L’HOTEL DE VILLE
D’EPINAY-SUR-SEINEDE10 HA 12 H

Depuis le début de la crise sanitaire, tous les personnels des écoles
sont en surchauffe et travaillent sous tension permanente : protocoles
sanitaires difficilement applicables avec les moyens alloués,
augmentation des taches pour les Atsem et agents techniques des
écoles maternelles et primaires, maintien des agents-es dans une
précarité extréme, planning de travail communiqué de plus en plus
tard, manque criant de personnels.

La crise sanitaire a accéléré la dégradation des conditions de travail
dans les écoles, davantage de travail et travail dans l'urgence
perpétuelle, davantage de collegues épuisés en arrét maladie non
remplacés, aucune écoute des personnels dans linstauration et
PPapplication des consignes sanitaires par nos responsables, alors que
les agents d’écoles sont les mieux placés-es pour exiger une plus
grande rigueur sanitaire.

Cette absence d’écoute de la part de Padministration est un manque
de respect a I’égard des agents en premieére ligne dans les écoles. La
crise a souligné leur réle et leur importance dans I’environnement
scolaire ou sans eux : pas de cantine, pas de nettoyage, pas
d’activité périscolaire, pas d’aide en classe......

Les agents se mobilisent pour défendre, leur santé, leur droit, leur
emploi, pour améliorer leurs conditions de travail.

A CE JOUR UN PREAVIS DE GREVE EST DEPOSE POUR UNE
JOURNEE D’ACTION MARDI 9 FEVRIER 2021.
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