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Chatellerault, le 29 ao(t 2017

Madame la Préféte de la Vienne
Hétel de préfecture
1, place Aristide Briand
86000 POITIERS

Madame la Préfete

Objet: préavis de greve

Le 17 mai dernier, la CGT a publiquemiriandé I'ouverture d’'une négociation sociale pdrta
notamment sur :
La réduction du temps de travail a 32 heuremegimentation des salaires et des pensions déeetra
Le renforcement du droit d’expression des sadaetéd’intervention de leurs représentants ; I'atimipour les
militants syndicaux et le respect des libertés maies ;
Le renforcement des conventions collectives ettigblissement de la hiérarchie des normes etidcipe de
faveur.

Notre organisation a transmis a la ministre du &ilases propositions concretes en matiére de dwitavail.

A ce stade, le contenu des projets gouvernememtiauxatiére de droit du travail et la méthode deuision sont
a nos yeux parfaitement inacceptables. C’est orapour laquelle la CGT a d’ores et déja commaricavailler
a la construction de la mobilisation.

Dans le cadre de ce processus, la direction d&IR&décidé de faire du 12 septembre une journgeede et de
manifestations.

Dans ce contexte lourd de menaces pour les gasamtilectives, la publication des préconisationsadeour des
comptes, 'annonce concomitante du gel de la valayroint d’indice au moins jusqu’en 2018, et le
rétablissement du jour de carence, mesure injungficace et insultante, confirment la nécessaérpges
personnels de la Fonction publique de construiradhilisation.



Outre les revendications portant sur le Code dratkadont le devenir aura nécessairement un impacka
Fonction publique et son cadre national de garast&tutaires, le 12 septembre sera I'occasionlpeur
personnels de la Fonction publique de porter lexigences sur :

L’augmentation du pouvoir d’achat qui passe negiesment par une revalorisation urgente de lauvale
point d’indice ;

La défense des missions publiques, du Statutrgkdeés fonctionnaires et des statuts particuliers

Le non-rétablissement du jour de carence ;

Des creations d’emplois statutaires et un nouydau de titularisation et de déprécarisation ;

De véritables améliorations de carriére pour,tqusappellent bien d’autres mesures que le podéoc
minoritaire PPCR imposé par le gouvernement ;

L’abrogation du RIFSEEP, dispositif injuste ettpat atteinte a la Fonction publique de carriéere ;

Une meilleure reconnaissance de la pénibilitécale vraies dispositions pour la prévenir et parér, et, plus
globalement, des mesures concrétes pour amélag@ohditions de travalil.

Dans le champ de la Fonction publique territorialetre organisation porte également I'exigence de :

* L'arrét du processus de réforme territoriale ;

» La mobilisation des moyens financiers nécessaidson fonctionnement des missions publiques des
collectivités territoriales dans I'intérét des uses;

* L'instauration des 32 heures pour réduire le chgenet garantir des conditions de travail respestgedes
agents ;

* Le rétablissement a 1% de la cotisation CNFPT ;

* Le respect des principes statutaires en mat@ferghation et de pénibilité, a I'inverse de laitpge portée par la
transposition du CPF et du CPA ;

* Le respect plein et entier de la démocratie $®cthu syndicalisme, de son role de représentaésragents et de
ses moyens de fonctionnement et d’intervention ¢CCHSCT) ;

* La pérennité de I'emploi pour les personnels iotgs par le nouveau décret portant sur les rytlso@sires ;

* L'aboutissement rapide du chantier engagé cesatermois pour la revalorisation des carrieresATESEM.

Dans le cadre de cet appel conféded etotre fédération, la Coordination Syndicale Digpmaentale
CGT des Services publics de la Vienne dépose wavisréde greve de 0 a 24 h pour 'ensemble des aglenta
Fonction publique territoriale concernant la jowgm mardi 12 septembre 2017.

Nous vous prions d’agréer, Madame la Préfetepfession de nos salutations respectueuses.

Pour la CSD de la Vienne
Le co-animateur
Francois BONNIN



