
      

   
 

SSOOYYOONNSS  LLEESS  GGRRAANNDDEESS  GGAAGGNNAANNTTEESS  !!    
 

Toutes et tous, exigeons l’égalité   

et le retrait de la réforme des retraites ! 
Toutes et tous dans l’action et en grève 

Mardi 10 mars à 15h40*  
(*heure à laquelle chaque jour les femmes arrêtent d’être payées) 

MMAANNIIFFEESSTTAATTIIOONN  AA  1177HH3300  ::  RRDDVV  PPLLAACCEE  DDUU  TTHHEEAATTRREE  
PPUUIISS  AACCTTIIOONN  VVIISSUUEELLLLEE  SSUURR  LLAA  PPAASSSSEERREELLLLEE  MMIICCHHEELL  LLEEGGRRAANNDD 

Une « jjoouurrnnééee  iinntteerrnnaattiioonnaallee  ddeess  ffeemmmmeess » a été proposée 
pour la première fois en 1910, lors d’une conférence 
internationale de femmes socialistes, dans la continuité de 
luttes ouvrières et de nombreuses manifestations de femmes 
réclamant le droit de vote, de meilleures conditions de travail 
et l’égalité entre les femmes et les hommes. Après une grève 
des ouvrières à Saint-Pétersbourg, la tradition du 8 mars se 
met en place dans le monde entier. Aujourd’hui, la ««  jjoouurrnnééee  

ddeess  ddrrooiittss  ddeess  ffeemmmmeess  »» est reconnue officiellement par les 

Nations Unies, c’est l’occasion de faire un bilan et de 
manifester pour des droits nouveaux. Le 8 mars, reste 
aujourd’hui d’une brûlante actualité avec la réforme des 
retraites !!! 

CC’’eesstt  bbiieenn  ccoonnttrree  ttoouuttee  ddoommiinnaattiioonn,,  qquu’’eellllee  ssooiitt  ddee  

ccllaassssee  oouu  ddee  sseexxee,,  qquuee  llaa  CCGGTT  lluuttttee  ppoouurr  oobbtteenniirr  

uunnee  ssoocciiééttéé  pplluuss  ééggaalliittaaiirree  ::  FFAAIISSOONNSS  NNOOUUSS  

EENNTTEENNDDRREE  PPOOUURR  LLEESS  DDRROOIITTSS  DDEESS  FFEEMMMMEESS  !!!!!!  



Pour gagner une égalité professionnelle réelle dans la Fonction Publique, 

voici quelques propositions CGT : 

 
• Revalorisation des grilles indiciaires  

• Reconnaissance de la pénibilité des 
métiers à prédominance féminine  

• Mixité des métiers 

• Titularisation des emplois précaires (qui 

sont en majorité des femmes) 

• Mener une politique de prévention 
contre les violences sexistes et 

sexuelles au travail 

• Articuler le temps de travail 

permettant de concilier vie 

professionnelle et vie privée. 

 

Nous devons être moblisé.es, cette année, plus que jamais pour exiger 

encore et toujours le retrait de la contre-réforme sexiste des 

retraites. Contrairement à ce que prétend le gouvernement, les 

femmes sont les grandes perdantes. Notamment avec la suppression 
des annuités de cotisations par enfants, la suppression en cas de 

divorce de la pension de réversion, prise en compte de toute la 

carrière au lieu des 6 derniers mois, la suppression de la catégorie 

active et de la reconnaissance de pénibilité, travailler toujours plus 

longtemps etc. Nous exigeons que les femmes soient les grandes 

gagnantes, nous exigeons l’égalité salariale immédiatement, ce qui 
rapporterait 6,5 millions d’€ dans les caisses retraite ! De l’argent il y 

en a !!! TTaanntt  qquuee  ll’’ééggaalliittéé  eennttrree  lleess  ffeemmmmeess  eett  lleess  hhoommmmeess  nnee  sseerraa  ppaass  

aatttteeiinnttee,,  nnoouuss  aauurroonnss  llee  ddeevvooiirr  ddee  mmaanniiffeesstteerr  cchhaaqquuee  aannnnééee  àà  cceettttee  

ddaattee..    
 

MMAARRDDII  1100  MMAARRSS  PPOOUURR  LLEESS  DDRROOIITTSS  DDEESS  FFEEMMMMEESS  ::  

TTOOUUTTEESS  EETT  TTOOUUSS  EENN  GGRREEVVEE  AA  1155HH4400  !!!!!!  
  

MMAANNIIFFEESSTTAATTIIOONN  AA  1177HH3300  ::  RRDDVV  PPLLAACCEE  DDUU  TTHHEEAATTRREE  
PPUUIISS  AACCTTIIOONN  VVIISSUUEELLLLEE  SSUURR  LLAA  PPAASSSSEERREELLLLEE  MMIICCHHEELL  LLEEGGRRAANNDD  


