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Depuis 2014 les mauvais coups sont durs a encaisser !

Apres les mesures BALOGE ; MACRON en remet une couche :
- Journée de carence - Blocage du point d’indice - Baisse des aides au logement
- Suppression de 70000 fonctionnaires territoriaux - Baisse des salaires et des retraites

Il ne faut pas croire qu’a travers la loi travail seul le privé est visé. Il s'agit bien par toutes ces
mesures de baisser les salaires, flexibiliser I'emploi pour renforcer la rémunération des
actionnaires. Moins d’emploi dans le public, c’est plus de privatisations « externalisation »
pour réaliser des profits sur le dos des contribuables.

C’est tout de suite qu’il faut s’engager contre les reculs de demain :

Pour cela MOBILISE TOI !

GREVE le 12 septembre
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14H place de Ia
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La cgt appelle a se mobiliser et a faire greve

fédération
des services
publics

COORDINATION SYNDICALE DEPARTEMENTALE
DES SERVICES PUBLICS 79

4
c i Syndicat des Territoriaux du Nerd (Thouars) : 07 57 50 17 39 - cgtterritoriauxnord79(@gmail.com
g Syndicat Territoriaux du Sud (Niort): 05 49 09 09 38 - cgtternitoriauxsud79@gmail.com
o ~ 1 Syndicat Territoriaux de la Ville, CAN et SEV ( Niort) : 05 49 78 76 01 - cgt.txniort(@gmail.com
FIER-E:S"

Syndicat Territoriaux du Conseil Départemental ( Niort) : 05 49 06 63 04 - cgt@deux-sevres.fr

Les militantes et militants CGT sillonnent le dépar- tidien de trop nombreuses et nombreux collegues.
tement réguliérement. Dans de nombreuses collecti- Sur le terrain, un sentiment de « peur » est méme
vités locales, les agents nous font part d'un malaise de plus en plus exprimé 11

grandissant a la limite du supportable dans de trés C'est pour toutes ces raisons qu’il est URGENT de se
nombreux services publics. Un constat qui n'épar- Mmobiiiser et de s’exprimer.

gne aucune collectivité locale, aucun service.
Le 12 septembre, la CGT vous propose d'agir avec

Mal 8tre au travail, non reconnaissance, mise a
I'écart des projets ou des réorganisations de servi-
ces, individualisation des salariés etc sont le lot quo-

détermination et collectivement pour montrer a tous
nos employeurs locaux que ces situations et ces dys-
fonctionnements doivent cesser.
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Syndicat CGT des personnels actifs et retraités des collectivités de la Communauté d'agglomération du Niortais.
3 rue du Mdrier, 79000 Niort Tél:05 49 78 76 01- e mail cgt. txniort@gmail.com

Nous rappelons également au gouvernement que les fonctionnaires territoriaux ne sont pas des privilégiés,
mais des salariés au service de la population sur ’ensemble du territoire !

Now !a: oulrl !a:

e Labaisse des dotations d'état prévue de 13 mil- e La création d'emplois publics de proximité pour
liards en cinq ans. répondre aux besoins de la population ;

° Laremise en place du Jour de Carence e Une réforme fiscale et une réorientation des dé-

e Lasuppression de 70 000 postes dans les collecti- penses publiques en direction de toute la popula-

vités locales en 5 ans. tion ;

e Lafin de la hausse uniforme du point d'indice qui ® Une augmentation significative du point d'indice
remet en cause notre statut. des agents ;

e Lapoursuite des réformes des collectivités locales ®  La reconnaissance des qualifications, un début

qui va faire disparaitre un certain nombre de dé- de grille 31800 € ;

partement. ¢ Un moratoire sur
les réformes enga-
Autant de projets visant @ détruire les services publics gées. MEU RTRE
et aux conséquences graves pour tous les usagers et A\/E C
les services publics ! PRéMéDI'
TATION

Le 12 septembre. nous avons toutes les raisons
pour étre damns la rue anx eotés de nos collégues

du privé pour dire NON a la LOI TRAVAIL !




