Syndicat CGT des Fonctionnaires et agents Territoriaux

de la Mairie de LONGWY

| MARDI 26 JANVIER 2016
Opération : MAIRIE MORTE !

Notre Député-Maire a encore franchi un pallier en accusant notre camarade
secrétaire général de prendre en otage Ia collectivité. Nous sommes porteurs des
revendications du personnel rien d’autre. Ces propos montrent encore une fois
sa conception du dialogue social : je parle et vous obtempérez. Dans certains
pays, ce type de comportement a un nom !!!

Nous n'avons pas attendu le maire pour offrir un service public d’excellence
malgré les moyens limités dont nous bénéficions .

Encore une fois, l'autorité territoriale sacrifie le personnel, en déclarant que le
régime indemnitaire ne sera remis a plat qu'en 2017.... Les élus cumulards, eux,
n’ont fait aucun effort et continue d'amasser les indemnités !!!

Notre Député-Maire veut-il :

- qu'on lui cite, une par une, la fin de contrat de certains de nos collégues qui
ont été éjectés sans ménagement et pour certains sans leurs avoir payer leurs
heures supplémentaires ?

- qu'on lui parle de cette nouvelle organisation qui nous est vendue depuis
septembre 2014 et qui maintenant nous est annoncée pour juillet 2016 ? Doit-
on ressortir les interviews données par notre premier édile ?

- qu'on lui parle du taux d'absentéisme qui ne cesse d'augmenter et de la
souffrance des agents qui continue de s'accentuer ? Nous contacterons
d'ailleurs bient6t le Centre de Gestion afin d'établir un diagnostic du mal-étre au
travail...

- qu'on lui parle de la gratification demandée par notre syndicat pour les
agents exposés a la menace dans le contexte actuel tels que les ASVP ?

- qu'on lui parle de la notation des agents pour 2015 qui pour certains n’est
toujours pas faite (d’ailleurs ni celle de 2014!) ?

A ce propos, nous ferons trés prochainement des révélations sur les
propositions et les classements de nos dossiers & la CAP concernant les

avancements de grade.
=> Quand on persiste dans l'erreur, cela devient une faute !!!



La lutte risque d’étre longue. Dialogue social ne veut pas dire
accompagnement, c’est pour cela que d’autres actions sont prévues :

- Réunion de crise sur 'organisation de notre lutte mercredi 27 Janvier 2016 2
la confédération CGT a Montreuil et interview avec 'Humanité ;

- Distribution de tracts.de la CGT Territoriaux Mairie de Longwy sur le Marché
samedi 30 janvier 2016 et distribution de tracts devant les écoles et la créche

lundi 1 Février ;

- Vendredi 5 Février 2016 a 18 h 00 réunion d’information syndicale avec le
personnel a laquelle la population sera invitée ;

- Jeudi 11 Février 2016, nous inviterons I'ensemble du personnel a participer
au conseil municipal ot sera voté le budget.

La lutte des LONGOS commence
mardi 26 Janvier 2016
avec I'opération Mairie MORTE !

Tous Mobilisés,
Tous Solidaires,
Tous ensemble !

LA LUTTE EST EN NOUS.

« Celui qui n'a pas le courage de se rebeller n'a pas le droit de se lamenter »



