- 100 000 postes menaceés dans les 450 plus grosses collectivités

- Réduction des moyens financiers pour les collectivités 0’70,/.% I

- 3jours de carence contre 1 actuellement sur les arréts maladie 'o"é/,%@ S/

- Traitement équivalent a 90% au lieu de 100% du salaire sur les arréts maladie { _/E”f/;of/

- Suppression du CNFPT %
- Menaces surla CNRACL

- Gel du point d’indice |. .

- Non reconduction de la GIPA | -

CE QUE REVENDIQUE LA CGT ....

- Abrogation de la réforme des retraites de 2023

- Retour au 100% sécu ! (et dans 'immédiat exigeons des contrats prévoyance et santé de haut
niveau dans nos collectivités, pour l'ensemble des agents)

- Abrogation de la loi dite de Transformation de la fonction publique

- Abandon du projet de loi Guérini

- 10 % d’augmentation du point d’indice immédiatement comme mesure d’urgence et passage du

point a un montant de 6 euros
- 10% d’effectif supplémentaire pour assurer un haut niveau de service public aux usagers.

RASSEMBLEMENTS MASSIFS
10h30 au Palais de Justice de SAINTES

e 10h30 devant la Préfecture de LA ROCHELLE

T?ewices publics /

14 rue de la Garenne - 17700 SURGERES
g I coordination@csd17-cgt.fr- 07.81.51.93.52
Charente-Mari;lme




