La lutte paye toujours !

la CGT FTDNEEA porte une revendication d’un reclassement indiciaire et de I’amélioration des
déroulements de carriére pour toute la filiére ouvriére (Egoutiers, Eboueurs, Conducteurs, Adjoints
Techniques, TSOA/N, Personnels de Maitrise) de la DPE depuis 2017.

A la suite de notre préavis de gréve contre la réforme des retraites du gouvernement MACRON/BORNE et de
notre gréve qui a débuté le 16 mars 2023, des négociations se sont engagées avec la DRH sous mandat de
I’exécutif municipal.

Apreés avoir obtenu une revalorisation de 'IFSE pour tous les Conducteurs, Adjoints Techniques, AEC,
AEMA de la DPE et de la DILT (TAM) de 50 €/mois depuis le 1°* mai 2023 et une revalorisation de 'IFSE
pour tous les TSOA, TSON, personnels de Maitrise de la DPE de 80 €/mois depuis le 1°" mai 2023 ; c’est
au tour des Egoutiers et Eboueurs.

Apreés de longues négociations, différents soubresauts, une délégation CGT FTDNEEA, conduite par notre
Secrétaire Générale Smina MEBTOUCHE, a été recue par madame Olivia POLSKI Maire adjointe
chargée des Personnels, monsieur Antoine GUILLOU Maire Adjoint chargé de la Propreté et de
I’ Assainissement de Paris, la DRH et la DPE a I’Hotel de Ville le 28 novembre 2023.

Cette délégation a obtenu un reclassement indiciaire et une amélioration des déroulements de carriére
pour les Corps de la trilogie (Egoutiers, Eboueurs, Fossoyeurs) :

= Au 1° mars 2024, une partie de I'IFSE sera transformée en 4 points d’indice majorés pour tous les
eéchelons ;

=> Au 1¢ mars 2024, un 9™ échelon sera créé pour le grade de Principal de Classe Supérieure indice IB/IM
589/497 avec une durée de 18 mois dans le 8™ échelon pour passer au 9°™ échelon ;

= Au 1* janvier 2025, une partie de I'IFSE sera transformée en 4 points d’indice majorés pour tous les
échelons ;

= Au 17 janvier 2025, un 10** échelon sera créé pour le grade de Principal de Classe Supérieure indice
IB/IM 604/508 avec une durée de 18 mois dans le 9™ échelon pour passer au 10 échelon.

Au passage, le 1" janvier 2024 tous les fonctionnaires se verront attribuer 5 points d’indice majorés, les Corps
de la trilogie en bénéficieront aussi (c’est une réforme de I’Etat).

Sous réserve que |'Etat n’augmente pas la valeur du point d’indice en 2024 et 2025, les échelles indiciaires qui
se trouvent au verso de ce tract et plus particuliérement le montant des salaires est a titre indicatif. Il appartient
aux fonctionnaires de se battre dans les mois a venir pour une augmentation de la valeur du point d’indice ; la
fédération CGT des Services Publics revendique une valeur de 6 €.

La CGT FTDNEEA publiera les nouvelles échelles indiciaires de toute la filiére ouvriére en janvier 2024.

L’évolution des échelles indiciaires des Corps de la trilogie participe activement a renflouer
les caisses de la CNRACL (Caisse de retraite) et améliore les retraites de ces personnels.

Pour la CGT FITDNEEA, le combat continue, il faut en parler, se rassembler et lutter pour

gagner plus et faire reconnaitre les qualifications de toutes et tous pour toute la filiére
ouvrieére de la DPE et DILT (TAM)

(el si cette evolution de carriere n’apparait qu’a partir du 19 mars 2024, c’est qu’elle doit passer au
Conseil Supérieur des Administrations Parisiennes (janvier 2024) et au Conseil de Paris (février 2024).
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ALERTE : Les « coucous* », qui n’ont jamais revendiqué cela,
vont se faire un plaisir de signer et d’affirmer qu’ils ont gagné !
C’'est systématique, mais vous le savez déja !

*Cuculus canorus

Au 1* janvier 2025

Au 1° mars 2024
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Paris, le 29 novembre 2023

Syndicat CGT FTDNEEA Bourse du Travau' 3 rue du Chateau d’Eau 75010 Paris
Tel : 01.44.52.77.12 ou 15 mail cgt.fid n Site : https:




Grilles indiciaires et déroulements de carriéres trilogie 2023 2025

Eboueur, Egoutier, Fossoyeur Principal de Classe Supérieure
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Depuis le ler juillet 2023 Au ler janvier 2024 Au ler mars 2024 Au ler janvier 2025

Avec la C6T FTDNEEA les luttes sont gagnantes | Aprés avoir gagner une revalorisation de I'IFSE pour les Conducteurs, Adjoints
Techniques, AEC, AEMA de la DPE et DILT (TAM) de 50 euros/mois depuis le ler mai 2023 et pour les TSOA/N, Agents, de Mditrise,
Agents Supérieurs d'Exploitation, Chefs d'Expolitation de la DPE de 80 is depuis le ler mai 2023. C'est au tour de a trilogie
(Eboueurs, Egoutiers, Fossoyeurs) | Au ler janvier 2024, tous les fonctionnaires de France auront une revalorisation de 5 points d'indice
majoré. La C6T FTDNEEA a gagné en plus : & partir du ler mars 2024, une partie de I'IFSE sera transformée en points d'indice soit + 4
points pour tous les échelons et un 92me échelon sera créé pour le grade de Principal Classe Supérieure : & parti du ler janvier 2025
une autre partie de I'IFSE sera transformée en points d'indice soit + 4 points pour tous les échelons et un 108me échelon sera créé pour
le grade de Principal Classe Supérieure.Ces nouvelles échelles indiciaires renforcent notre statut spécifique |

*Durée entre les échelons pour les Egoutiers.
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