
Chers parents,
Vous leur confiez vos enfants chaque jour, et la crèche est leur deuxième maison. Pourtant, la réalité de

ce que vivent les professionnelles reste largement inconnue des familles, alors qu’elles tiennent les
structures dans des conditions souvent dégradées.

La qualité d’accueil et la sécurité sont aujourd’hui fragilisées.
Les alertes et les grèves des professionnelles se multiplient, mais les difficultés persistent, faute d’être

réellement entendues. Cette situation a des conséquences concrètes :
 une qualité d’accueil dégradée,

moins de disponibilité pour chaque enfant,
des équipes épuisées et  des conditions de travail devenues très difficiles,

                                                 

Depuis plusieurs années, les professionnelles alertent
sur leurs conditions de travail et sur les difficultés
croissantes rencontrées dans les crèches communales.
Malgré leur engagement quotidien auprès des enfants:

Les équipes manquent de renfort,
La pression augmente,
La fatigue s’accumule,
Le temps consacré à chaque enfant diminue.

Faute de personnel suffisant :
Des sections ferment temporairement,
Des horaires sont réduits,
Les absences ne sont pas toujours remplacées.

Vous êtes nombreux à subir :
Le stress permanent lié à l’accueil de votre enfant,
Des horaires incompatibles avec le travail,
Une organisation familiale de plus en plus
compliquée.

Les professionnelles demandent des conditions
de travail à la hauteur des engagement pris

pour la Petite Enfance à Pantin, car vos enfants
méritent un accueil de qualité.

LA CGT PORTE CES  EXIGENCE

Parce que nos métiers méritent du respect.
Pour que les enfants et leurs familles méritent mieux
que des engagements non tenus

CRÈCHES COMMUNALES : ÇA NE PEUT PLUS DURER !

Des agent·es réduit·es au silence quand elles osent
alerter sur la qualité d’accueil de vos enfants.

Aujourd’hui, lorsque des agent·es dénoncent :
Les conditions de travail,
Le manque de moyens,
Les difficultés d’accueil des enfants et des familles,

Elles se retrouvent déplacées, ou mises sous pression.

Pendant ce temps, les responsables des manquements
sont parfois protégés au lieu d’être remis en question.

Ces déplacements ont aussi des conséquences
directes sur vos enfants :

Perte de repères,
Changements brutaux de référent·es,
Liens affectifs cassés sans accompagnement,
Difficultés d’adaptation et insécurité émotionnelle.

FERMETURES ET HORAIRES RÉDUITS

Quand les crèches ne parviennent plus à
fonctionner normalement, ce sont les familles qui

en subissent directement les conséquences.

DES PROFESSIONNELLES À BOUT DE SOUFFLE

                               La CGT demande : 
Des recrutements rapides et durables,
Le remplacement des absences,
La protection des agent.e.s qui osent parler pour le
bien de vos enfants 
Des moyens à la hauteur des besoins,
 Un véritable service public de la petite enfance.
Que les promesses qui vous ont été faites soient
tenues

CGT — Ensemble pour défendre des conditions de travail
humaines pour un accueil digne et sécurisé pour tous les

enfants.


	Chers parents,

