PETITE ENFANCE

~ INVISIBLES ET MEPRISE.E.S,
LES PROFESSIONNEL.LE.S DISENT

A LA REFORME ,
DES MODEﬁ D'AQQUEIL

GREVE ET MOBILISATION
LE 530 MARS 2021

A 9H30
PLACE MASSENA



Depuis 3 ans vous vous étes rassemblé.e.s massivement pour dénoncer la future réforme
des modes d'accueil. Malgré vos mobilisations et votre détermination, le gouvernement
reste sourd a vos revendications !

Vous étes Dbien conscient.e.s que la seule logique de nos dirigeants est d’améliorer la
« productivité » et la « rentabilité » financiére des Etablissements d’Accueil du Jeune
Enfant.

Vos inquiétudes légitimes restent entieres quant a :

e L'accuell de plus de bebés par professionnel.le.s ;

e La diminution du taux d'encadrement ;

e |'accuell en surnombre possible tous les jours ;

e La diminution de la surface d'accuell des enfants ;

e La déreglementation de lI'administration des medicaments ;
e La non reconnaissance de la qualification des agent.e.s ;

e L'inexpérience professionnelle pour les encadrants ;

e Votre faible niveau de rémunération.

Comment l'exécutif peut-il, avec autant de mepris, s'obstiner a maintenir, en la période,
une réforme aussi scélerate et régressive ?

Vous étes confrontés quotidiennement a l'incohérence des multiples protocoles imposeés
et au travail a flux tendu.

Pour autant, depuis le début de la crise sanitaire, vous n'avez eu de cesse d'exercer vos
missions avec un tres grand professionnalisme.

Monsieur Taquet doit entendre votre colere et vos revendications !

LA CGT, A VOS COTES, EXIGE
UNE REFORME DE LA PETITE ENFANCE AMBITIEUSE

PLUS QUE JAMAIS, L'HEURE EST A LA RESISTANCE ET A LA GREVE !l

->Pour le bien-étre et la sécurité des enfants ;

->Pour des établissements d’accueil et un Service Public de la Petite Enfance de qualité ;
->Pour des conditions de travail décentes ;

->Pour une veritable reconnaissance des professionnel.le.s ;

->Pour une revalorisation des salaires et des carrieres ;

->Pour une vraie politique de la Petite Enfance, véritable investissement pour l'avenir des
enfants et de notre sociéte.




