LE SERVICE PUBL|ct6rYCWfWL
i C’EST UN bwy\/ PUBLIC POLICE MUNICIPALE INFOS

Compte-rendu de la réunion de ce jour, avec MonsiewHortefeux, Ministre de
I'Intérieur et 'ensemble des organisations syndidas représentatives de la profession

+ Monsieur Hortefeux nous a déclaré d’emblée, étrédéaoute et ouvert aux propositions des
organisations syndicales.

- Puis ensuite, il est revenu sur le drame de Vdisur-Marne, sur la situation de la famille de aotr
collegue décédée et celle de notre collegue bldsséus a déclaré que « I'enquéte ne patine pas »
pour retrouver les auteurs de ce drame.

- Il s’est prononcé pour une réflexion sur la plaedalPolice municipale dans la chaine de sécurité,
pour que celle-ci ait un réle davantage reconnu.

- Pour cela, grace a la nouvelle loi : Lopsi Il, nausons plus de pouvoir de coercition, que le décre
de loi sur le Taser avait été publié le matin méme.

- Il nous a ensuite parlé du rapport Ambroggiannieeses suites...., de la nécessité d'une nouvelle
convention —type de coordination et de la créatibnne médaille d’honneur de la Police
Municipale.

+ Premiére a intervenir, la CGT Police Municipale emdndé la mise en place de liaisons radio
obligatoires avec les forces de police nationalelelwgendarmerie pour pouvoir, ainsi, étre tenus au
courant, en temps réel, des actions de nos cobégjLansi, étre avertis des dangers potentiels.

- Ensuite, et apres le discours de Monsieur Sarkazyeille aux obséques de notre collégue, sur la
reconnaissance du réle de notre profession, noamssafait remarqué que cette reconnaissance
passait aussi par une reconnaissance socialeaetist, la prise en compte du volet social podé p
I'intersyndicale : de nouvelles grilles de salaipesir les PM de catégorie C, I'obligation a 20% et
l'intégration de I'ISF pour le calcul de la ret@l€ENRACL et la reconnaissance de la dangerosité et
de la pénibilité de notre métier par un départcipdi en retraite avec une pension viable.

- Pour le premier point, Monsieur Hortefeux a décktré d’accord avec cette proposition, quant au
volet social, il nous a renvoyé a la réunion dudredi 28 mai 2010 a 10h, avec le Cabinet de
Monsieur Marleix, Secrétaire d’Etat aux CollectdgtLocales et avec Monsieur Périssard, Président
de I’Association des Maires de France.

- Toutes les organisations syndicales ont repri ldsmandes formulées par la CGT.

- La CFDT a, de plus, demandé la mise en place ddmatdsous forme, par exemple, d’'un « grenelle
de la sécurité ».

- La CFTC-SNPM a demandé aussi I'accés direct auxeiis des véhicules volés, des personnes
recherchées, etc.... vieilles revendications porpsgd’ensemble des organisations syndicales a la
Commission consultative des polices municipales.
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- La FAFPT s’est félicité de la rencontre et des psijions gouvernementales et souhaite établir une
doctrine d’emploi des policiers municipaux.

- FO a déclaré qu’on avait perdu beaucoup de temggsyisl le dernier protocole d’accord qu’ils
avaient signé, il y a 4 ans.

- La division syndicale s’est seulement faite sumliament obligatoiren z?mecatégorie des policiers
municipaux ou pas. La CFTC SNPM et, dans une meinaesure, la FAFPT et FO la réclamant.
Ces 2 derniers ne souhaitant pas un débat a chauce theme.

Alors que la CGT, la CFDT et TUNSA étant pour kas le choix aux Maires d’armer ou pas leur
police municipale suivant les missions confiées.

+ Intervenant en conclusion, la CGT Police Municipale souhaitant pas qu'on en reste aux effets
d’annonce, a demandé la réactivation de la comarissonsultative des polices municipales qui ne
s’est pas réunie depuis 2 ans et demi. Pour un dans le temps du dossier « Police municipale »,
celle-ci qui regroupe les représentants des Maites, Ministeres et des organisations syndicales
pourrait se réunir tous les 6 mois. Monsieur Hett&fa retenu cette proposition.

- Ensuite, a patir d’'un cas personnel, mais quiéstgour tous les policiers municipaux de catégorie
C et les chefs de service, la CGT a déclaré quiapolicier municipal ne méritait de partir a 55 ans
en retraite (reconnaissance de la dangerosité latgknibilité de notre métier) avec seulement 987€
par mois de pension. Monsieur Hortefeux nous asatenvoyé au débat de demain matin avec
Monsieur Marleix et TAMF.....

Montreuil, le 27/05/2010



